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CAMARA MUNICIPAL DE

Gestiio 2025/2028 - Biénio 2025/2026
REQUERIMENTO N° 10/2025

REQUERENTE: Vereador ALVARO BUENO - PL.

“REQUER ao Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo,
regulamente por portaria ou instrucdo normativa a aplicagio do art. 36 da Lei
Municipal n° 1.683/2022 ou, alternativamente, apresente projeto de lei para
alterar sua redagdo, excluindo a exigéncia de “dreas afins”, em consondncia
com o que dispde o Estatuto dos Servidores Municipais - Lei n° 885/2008.”

O Vereador que este subscreve, com amparo no Regimento Interno desta Casa de Leis, requer, apés

ouvido o Plenério, que seja encaminhado ao Senhor Prefeito Municipal e ao Secretario Municipal
de Educagao, solicitando que:

1. Sejaregulamentada, por meio de portaria ou instrugao normativa, a aplicacio do art. 36 da
Lei Municipal n° 1.683/2022, que trata da Gratificagdo de Incentivo a Escolaridade para os
profissionais da educacdo (exceto os do magistério), com a devida definicdgo do que se

entende por “4reas afins ao cargo de provimento”, especialmente para os cargos da equipe
de apoio (merendeira, zelador, vigia, motorista, entre outros);

OU, ALTERNATIVAMENTE:

2. Seja encaminhado a esta Casa de Leis projeto de lei que altere o referido artigo da Lei n°
1.683/2022, retirando a exigéncia de que a escolaridade esteja vinculada a “4reas afins ao
cargo de provimento”, harmonizando essa norma com o disposto no art. 22 da Lei
Municipal n° 885/2008 (Estatuto dos Servidores Pablicos Municipais), que prevé incentivo
a escolaridade sem essa limitagao restritiva.

JUSTIFICATIVA

O art. 36 da Lei n° 1.683/2022, ao exigir que os cursos sejam concluidos em “dreas afins ao cargo de
provimento”, acabou gerando ddvidas e interpretacdes divergentes, principalmente no que tange

aos servidores da equipe de apoio da educacao, cujas atribui¢des sdo mais amplas e, muitas ve_,z’eé% . £ ¥

nao vinculadas a formagdes especificas. /H
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Assim, a presente proposicao visa garantir isonomia, valorizagao profissional e séguraﬁ‘&%duﬂﬁlca,
reconhecendo o esforco dos servidores que buscam formagao continuada, independentemente da
area do curso, desde que haja pertinéncia funcional ou contribuicéo para o servico ptblico. M& 10 3)
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Sala das Sessoes, 26 de maio de 2025.
Vgreador ‘ gMAng
Paldcio Claudomiro Neves da Silva
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